Digitale Arbeitswelt
Potenzial fur Beschaftigte
und Unternehmen

Modern Workplace



LAA oir MODERN WORKPLACE

Ziele, Herausforderungen
und Motivation



sAA MODERN WORKPLACE

Enterprise Services & Solutions

Wir wunschen uns flexiblere Konzentration auf
Arbeitsplatze Kernaufgaben
* Jederzeit

Vermeidung von

* An beliebigen Orten

Daten hin und her kopieren

* Gerateunabhangig Informationen suchen

e Einfach in der Verwendung

Datensilos und Prozessbriche

» Attraktivitat (war of talents)

Ineffiziente Prozesse




sAA MODERN WORKPLACE

Enterprise Services & Solutions

Wir mochten die Wir brauchen Malsnahmen
Zusammenarbeit moderner fur Cyber Security
gEStalten * Datenschutz (GDPR)

e Kommunikation * Schutz der Identitaten

* Informationsaustausch * Informationssicherheit

* Kundenintegration * Verfligbarkeit sicherstellen

e Partnernetzwerke e Schnell erkennen und mitigieren




sAA MODERN WORKPLACE

Enterprise Services & Solutions

Wir méchten schneller von Wir mochten Effizienz und
Innovationen profitieren Transparenz steigern
 Time to market * Bedarfsgerechte Bereitstellung

* Software as a Service * Schnelligkeit

* Evergreen Approach e Skalierfahigkeit

e Nutzung des Okosystems » Kostentransparenz

* Minimierung des Investionsrisikos
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Enterprise Services & Solutions
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Word

Excel

PowerPoint

S SharePoint

Onedrive

E Exchange

OFFICE UND MICROSOFT 365

ll Productivity

v Advanced Security

| = Device management

o ’ Outlook T Teams
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Enterprise Services & Solutions

Personlich

OneDrive for Business

= Personliche Dateien

= Entwiirfe & Arbeitsstiande

Team

ZUSAMMENARBEFT

Veroffentlichen

Unternehmen

Microsoft Outlook

= Personliche Mailbox

= Meine Kontakte und Termine

Microsoft Teams

Outlook *

Sha.repoint

Planner

Zentraler Informationshub
Interaktiver, agiler Austausch
Teamsites

Team & Projektdaten
Gemeinsame Postfacher

Teamaufgaben

Microsoft SharePoint

Communication Sites

Intranet Sites

Veroffentlichen von Informationen
News, Ankiindigungen
Policies, Handbiicher,...

Formulare, Schulungen,
Videos, ...
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Enterprise Services & Solutions

DEMO
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Teams

Chat

Calendar

Microsoft Teams

Teams
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Extornal requests
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Approvals

W Mark 8 Project Team
General
Design
Digital Assets Web
G0 to Market Plan
Ressarch and Developrment

. Sales and Mavketing

Genersl
Monthly Reports
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B Join or create  team
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v # Mark 8 Project Team > Design -
Comwermtons  Fi Usability Pricrities Wik 4

Usal esting

Halio, wi've firvshed our frst round of usabslity testng on the X1050. In general things went very well Thers ae & few insues
20 CHErCome = the fext few weeka pror 1o launch, but the dev team it moving forward ragadly Our user testing has siso
identifed some really compelling opporturvties for additon features That miy be mcuded after launch. You can find more
detals in the attached documentation

7] XTI050 Usability test 2.3 doc
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Megan Bowen 1004 A
s | Great teamwork

I
Great job guys!__

Start & new convenaton. Type @ Lo menbion someone
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Enterprise Services & Solutions
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DEMO




LAA oor MODERN WORKPLACE

n

m
=3

erprise Services & Solutions

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

| Claus Haase

| +49 541 40 664 60
' claus.haase@Im-ag.de

www.linkedin.com/in/claus-haase-38835195




