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Tech Intensity



Tech intensity = (Tech adoption x Tech capability)^Trust



Tech intensity = (Tech adoption x Tech capability)^Trust
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As a culture, we are 
moving from a group of 

people who know it all 
to a group of people who 

want to learn it all”
- Satya Nadella

“



GignereDie angeborene Fähigkeit zu lernen. Genius

Source: Compact Oxford English Dictionary (1991, p664)



Learning



Von nicht-tech 

Unternehmen werden

11%
mehr Software-Entwickler

eingestellt als von IT-

Unternehmen

Anzahl von Software-

Entwickler steigt

3X
schneller als die Anzahl der 

Maschinenbauer in der 

Autoindustrie



62%

$160B

Der Run auf 

technische 

Fachkräfte hat 

begonnen!



74% der Arbeitnehmer bereit, 

sich vollständig umzuschulen, 

um zukunftsfähig zu bleiben.

74%



Zukünftige

Generationen
Mitarbeiter 

Kunden und 

Partner



20

Eine Lernkultur fördern
Befähigung aufbauen und befähigte 

Lernende entwickeln

Wachstum und 

Innovation fördern

Learner Obsessed Simple & Focused Data Driven Innovative Business Aligned

Die weltbesten Fähigkeiten aufbauen



Die Mitarbeiter sind in 

ihrem Job produktiver

Teams tragen zum 

Unternehmenserfolg bei

Vereinfachte Identifizierung und 

Rekrutierung von Talenten

95% der IT Entscheider glauben, dass Zertifizierungen einen Mehrwert für die Organisation bieten.1

1 2018 Global Knowledge IT Skills and Salary Report



Source: https://www.weforum.org/reports/the-future-of-jobs-report-2018/

https://www.weforum.org/reports/the-future-of-jobs-report-2018/




Eine Reise, nicht nur ein kluger Schachzug.



1 Identifizieren Sie Rollen, 

Fähigkeiten und Lernpfade

aka.ms/Certification

2 Microsoft Learn

Microsoft.com/Learn

3 Microsoft Learning Partner

Trainingsmarkt.de

https://aka.ms/Certification
http://www.microsoft.com/learn


Wie können wir Ihnen helfen, mehr zu erreichen?

Vielen Dank!


